Con3bute arbetar sedan mer an 15 ar med
kvalificerad projekt- och verksamhetsledning.
Vi gor det med 25 av landets storsta foretag
som uppdragsgivare och med coachens

ledarmetoder. Med den erfarenheten, ger
vi ocksa ledarskapsstod till andra ledare. Vi
kallar det Con3bute LedarskapsCoach™.

Med Con3bute LedarskapsCoach™ vander vi oss till dig som ar ledare
— oavsett niva och roll. Coaching och coachande ledarskap ar ett kraftfullt
inslag i ett framgéangsrikt ledarskap, i féretagsledningen, som mellanchef,
projektledare eller som en del i utveckling i en specialistroll. Med var
ledarskapscoaching lovar vi dig en starkt forméaga att definiera och uppna
dnskade resultat, for saval dig sjalv, som for de personer du ska leda.

Din utvecklig star i centrum

Vilka drommar och mal har du? Yrkesmassigt eller
privat? Vad vill du uppna? Vet du vad som kravs
och vet personerna som du leder vart ni &r pa vag?
Con3bute LedarskapsCoach™ erbjuder dig indi-
viduell ledarutveckling. Vi erbjuder aven utveckling
for din arbetsgrupp. Vart fokus ar att du — eller
gruppen — ska uppna det du/ni 6nskar! Vi utgéar
fran gedigen ledarskapserfarenhet och kombinerar
det med coaching. Med hjélp av var ledarskaps-
coaching lovar vi dig en starkt forméaga uppna
Onskade resultat. Oavsett var du befinner dig eller
vilken chefsroll du har.

Yrkesliv och privatliv gar hand i hand
Con3bute LedarskapsCoach™ vander sig i forsta
hand till féretag, och darfér ar utgdngspunkten din
yrkesroll som ledare. Men da& coaching handlar om
helheten stddjer vi dig pa alla omréden — privata
och i yrket. Ofta beror vi ménga omraden i livet,
som stérker dig pa din resa. Vad vi ska fokusera pé
bestammer du och dina uppstéllda mal!

Din situation och énskan styr upplagget
Vi erbjuder och skraddarsyr olika uppléagg bero-
ende pa situationen som rader. Star du infor stora
utmaningar? Langa eller korta férandrings-
processer? Ar behovet individuell utveckling eller
grupputveckling?

En individuell ledarcoaching kan till exempel inne-
bara att vi traffas var tredje vecka under ett halvar.
Vi foljer inget forutbestdmt schema. Istéllet &r ut-
gangspunkten for varje méte de frdgor du anser
aktuella och viktiga.

Gruppen instilld mot samma mal

Ar den enhet du leder dverens om era mél och
Onskade resultat? Vet alla p& avdelningen om
foretagets framtidsplaner? Har ni ett gemensamt
agerande? Det finns en enorm kraft i en samstam-
mighet inom dessa omraden. Vi stddjer darfor hela
avdelningar och arbetar tillsammans for starka er
som grupp och individer.

<



Coaching
- vart forhaliningssatt

Coaching har bara ungefar 20-30 ar
pa nacken, och &r darmed att rela-
tivt nytt omrade.

Som sa ofta inom nya snabbt
vaxande omraden blir begrepp ib-
land vardslost nyttjade. En del fra-
gar sig, vad ar coaching egentligen?
Ger det resultat? Och vad skiljer en
Coach fran en Konsult, en Mentor
eller Terapeut?

Ett stéd som passar dig

Alla vi som jobbar med Con3bute Ledarskaps-
Coach och i dess néatverk har lang personlig erfa-
renhet som ledare. Vi ar utbildade inom coaching

Vi ser Coaching som ett separat
omrade skilt frdn t ex Konsult eller
Terapeut, men har inslag av dessa
angransande discipliner.

Coachens huvudfokus &r att leda
den han/hon coachar fran nulage till
onskat lage, d v s har fokus pa nutid
och framtid.

Utgangspunkten ar att individen
(eller gruppen) sjélv har férmagorna
att uppna sina 6nskade resultat, och
att man utgar fran dessa férmagor.

en forsta vag. Som en del i att
skapa ratt upplagg och lagga en
bra grund, gér vi &ven personlig-
hetsprofiler, t ex Enneagram.

och NLP av Coach2Coach, Skandinaviens ledande

utbildningsféretag pé& omradet.

Kontakta oss
Vill du veta mer, beréattar vi

Coachen, i motsats till konsulten,
ger inte svaren, utan stéller snarare
fragor som vagledning for individen.
Egen insikt &r viktigare &n andras.

Viktiga inslag fér en coach &r
lyssnande, narvaro, nyfikenhet och
en genuin vélvilja till den han/hon
coachar.

Relationen mellan coachen och
individen, bygger pa frivillighet fran
individen, och sker med i férvag
6verenskomna forutséttningar.

For att hitta ratt upplagg erbjuder vi dig Prova-pa-
coaching. Det kan innebaéra att vi traffas ett antal
ganger for att sortera ut dnskade resultat och lagga

Con3bute i korthet

Con3bute AB grundades 1995
och drivs av personer med lang
erfarenhet av att leda stora och
verksamheter och projekt. Vi ar
nu 13 medarbetare, med kontor
i Solna. Bland vara kunder finns
25 av landets storsta foretag

Var karnkompetens &r att leda
kvalificerade verksamhetsfor-
andringar. Dessutom erbjuder vi
ledarskapsstéd till andra ledare.
Vi leder ocksé [T-relaterad ut-
veckling, samt gor projekt- och
verksamhetsanalyser.

géarna. Kontakta da Martin Flo-
restedt pa 0708-24 51 04 eller
martin.florestedt@con3bute.se.

Férutom kunskap och erfaren-
het, ligger nyckeln till framgang
i vart starka ledarskap och vara
annorlunda projektledningsme-
toder samt vara konsulter som
alla har lang erfarenhet som
ledare.

Con3bute AB

Besok: Ankdammsg 35, Solna
Postadress: Doktor Abrahams
V&g 56, 168 59 Bromma,
Telefon: 08-445 80 71
info@con3bute.se
www.con3bute.se



